THÈME 3 : EMPLOI & FORMATION

[image: ]



APPEL À IDEES AGORALIM 

CADRE DE PROPOSITION
THÈME 3 : EMPLOI & FORMATION

Dans le cadre de cet appel à idées, tous les acteurs - personnes morales (associations, entreprises, collectivités territoriales, …) comme particuliers sont invités à prendre part aux réflexions en cours et à proposer leurs idées sur une ou plusieurs des 5 thématiques détaillées ci-après. 

Et parce qu’Agoralim est un projet fondamentalement tourné vers l’innovation et la prise en compte des enjeux environnementaux, chaque idée devra en être imprégnée.

Chaque thématique est caractérisée par :
· Une brève synthèse des enjeux identifiés par la SEMMARIS et l’apport envisagé du projet Agoralim pour répondre à ces enjeux.
· Les modalités de présentation de votre idée, avec notamment quelques questions permettant de la caractériser.

Chaque contributeur est libre de contribuer sur le ou les thèmes qu’il souhaite. Il est demandé de limiter, si possible, sa proposition à 2 pages par idée. Vous pouvez également compléter votre proposition par des pièces annexes que vous estimez utiles à sa compréhension (plan, photos, schémas, tableau…).

Merci de bien vouloir, dans toute la mesure du possible, remplir ce cadre de proposition au format numérique pour en garantir une bonne lisibilité.

Les étapes pour contribuer : 

· Je télécharge les pièces de l’appel à idées (règlement et cadres de proposition) depuis le site Internet « Agoralim.fr ».
· Je remplis (de préférence au format numérique) le cadre de proposition correspondant à la thématique de mon idée. 
· Je retourne sur le site Agoralim.fr et je renseigne mon identité sur le formulaire en ligne.
· Je joins au formulaire le cadre de proposition complété au format pdf. et les éventuelles pièces annexes que je souhaiterais y apporter.
· Je clique sur le bouton « Envoyer ». 

[bookmark: _Hlk76668951]À noter : Si je souhaite soumettre plusieurs idées, je remplis, pour chaque idée, un formulaire en ligne et un cadre de proposition. 


Thème 3 : Emploi & formation

Les enjeux :

[bookmark: _Hlk76142683]Agoralim nécessitera une main d’œuvre importante : entre 3 000 et 5 000 emplois directs devraient être générés par le projet, à différents niveaux de qualification et sur des métiers diversifiés. La qualité d’une main d’œuvre, locale, préparée aux besoins des entreprises qui viendront s’installer, sa qualification et donc son employabilité rapide, est une des clés de réussite pour assurer l’ancrage du projet et une opportunité d’emplois pour les habitants du territoire.
Il est donc nécessaire d’anticiper cette évolution, puis de l’accompagner dans la durée, en proposant des formations adaptées, en accompagnant également certains publics dans des démarches de reconversion professionnelle, en mettant en place des actions destinées à faciliter l’employabilité, etc.

Le projet envisage à ce jour comme leviers principaux :

· [bookmark: _Hlk76142697]Le développement des formations existantes sur le territoire dans les domaines de l’alimentaire, de l’agriculture, de la logistique et du tertiaire…
· La mise en place d’instituts de formation, et notamment un déploiement de Rungis Académie (fédération des filières de formation existantes, mise en place de nouvelles formations, de services liés comme le logement étudiant…)
· La recherche de partenariats avec des acteurs institutionnels (Pôle Emploi, missions locales, collectivités…).

Et vous, proposez votre idée autour de l’emploi et la formation, notamment sur les sujets suivants :

· La mise en place de partenariats avec des acteurs de l’emploi et de la formation déjà présents sur le territoire.
· Le développement de nouvelles formations pouvant s’inscrire dans la dynamique d’Agoralim et utiles au territoire.
· Le développement de dispositifs pour favoriser les parcours vers l’emploi et la reconversion professionnelle

Pour formuler votre idée, merci de la décrire en quelques lignes et de vous appuyer, dans la mesure du possible, sur les questions suivantes, pour en préciser le contenu :

· Quel est le titre de votre idée ? 

Cliquez ou appuyez ici pour entrer du texte.

· Décrivez en quelques lignes votre idée 

	Cliquez ou appuyez ici pour entrer du texte.


· À quel besoin ou problématique du territoire votre idée répond-elle ? 

	Cliquez ou appuyez ici pour entrer du texte.


· À qui votre idée s’adresse-t-elle en priorité (professionnels ? collectivités ? citoyens ?...)

	Cliquez ou appuyez ici pour entrer du texte.


· En quoi votre idée est-elle innovante et prend-elle en compte les enjeux environnementaux ?

	Cliquez ou appuyez ici pour entrer du texte.





· Quels sont les acteurs qui pourraient vous accompagner dans la mise en œuvre de votre idée ? Comment doivent-ils intervenir ?

	Cliquez ou appuyez ici pour entrer du texte.


· Quelles sont les conditions de succès de votre idée (accord nécessaire d’une partie prenante, délai impératif de mise en œuvre, nombre minimum de participants…) ?

	Cliquez ou appuyez ici pour entrer du texte.


· Décrivez les premiers éléments techniques et financiers dont vous disposez : lieu et espace nécessaire à la réalisation, coûts d’investissement, ressources humaines, délais de réalisation… 

	Cliquez ou appuyez ici pour entrer du texte.



Pièces jointes à votre contribution :
Si vous souhaitez joindre cartes, plans ou photographies, merci de nous transmettre un maximum de 3 fichiers au format .jpg, .jpeg ou .png et d’un poids inférieur à 2 Mo par fichier. 

[bookmark: _Hlk76669435]1		THÈME 3 : EMPLOI & FORMATION



3
[image: ]
image2.jpeg
AGORALIM

NOUVELLE PLACE POUR L'ALIMENTATION DURABLE




image3.jpeg
AGORALIM

NOUVELLE PLACE POUR LALIMENTATION DURABLE




